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UNIVERSIDAD B CORDOBA Graduado/a en Turismo
DISTRIBUCION DE CREDITOS POR TIPO DE MATERIA
Formacion Basica 60
Obligatorias 138
Optativas 24
Practicas Externas 12
Trabajo Fin de Grado 6
CREDITOS TOTALES 240
ORDENACION TEMPORAL
1.%" Cuatrimestre Caracter ECTS 2.2 Cuatrimestre Caracter ECTS
Fundamentos de Economia/ i I?studio Econér’pico del ,
Basico 6 Turismo/ Economic Study of Basico 6

Fundamentals of Economics Tourism

Contabilidad Analitica y de
Basico 6 Gestidn/ Analytical and Basico 6
Management Accounting

Contabilidad Financiera/
Financial Accounting

Direccion y Gestidn de

Empresas Turisticas/ Business Basico 6 Geografia del Turismo Basico 6
Management
Derecho Privado del Turismo Basico 6 Derecho Publico del Turismo Obligatorio 6
Estadistica/ Statistics Bésico 6 Inglés I/ English | Obligatorio 6
Total 30 Total 30
1.%" Cuatrimestre Caracter ECTS 2.2 Cuatrimestre Cardcter ECTS

Estructura de los Mercados
Patrimonio Cultural Artistico Obligatorio 6 Turisticos/ Structure of Obligatorio 6
Tourism Markets

Intermediacion y Distribucion
Obligatorio 6 Turistica/ Intermediation and Obligatorio 6
Tourist Distribution

Gestion de Empresas Hoteleras
y de Restauracion

Recursos Territoriales
Turisticos/ Territorial Resources Basico 6
for Tourism

Marketing Turistico/ Tourism

Marketing Obligatorio 6
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1.°" Cuatrimestre Caracter ECTS 2.2 Cuatrimestre Caracter ECTS
Legislacion L I | Sect iologi | Turi
egislacion ab,or-a en el Sector Basico 6 Socp ogia de urls.mo/ Obligatorio 6
Turistico Sociology of Tourism
Inglés 11/ English Il Obligatorio 6 Alemadn | /Francés | Obligatorio 6
Total 30 Total 30
1.¢" Cuatrimestre Caracter ECTS 2.2 Cuatrimestre Caracter ECTS
Politi Planificacié . L,
Econc’?r’rlmi::caagel 'I?unrlisl::m?c():l/o:olic Direccion de Recursos
. . ¥ Obligatorio 6 Humanos/ Human Resources Obligatorio 6
and Economic Planning for
) Management
Tourism
Informatica para la Gestion Investigacion de los Mercados
Turistica/ Informatics for Obligatorio 6 & e Obligatorio 6
. Turisticos
Tourism Management
Planificacion y Ordenacion . . Patrimonio Cultural . .
| I
Turistica del Territorio Obligatorio 6 Etnoldgico Obligatorio 6
Inglés 111/ English 11l Obligatorio 6 Aleman Il /Francés Il Obligatorio 6
Optatividad Optativo 6 Optatividad Optativo 6
Total 30 Total 30
1.°" Cuatrimestre Caracter ECTS 2.2 Cuatrimestre Caracter ECTS
Operaciones y Procesos de Creacién de Empresas
Produccién Obligatorio 6 Turisticas/ Creation of Tourism  Obligatorio 6
Companies
PRECIIES ) Bl Obligatorio 6 Trabajo de Fin de Grado TFG 6
Turistica en el Ambito Rural & J
Fiscali laE Practi
iscalidad e,n .a mpresa Obligatorio 6 Practicum racticas 12
Turistica Externas
| ieacidn v P .,
nyestlgaC|on Yy revenu?n.de Obligatorio 6 Optatividad Optativo 6
Riesgos en el Sector Turistico
Optatividad Optativo 6
Total 30 Total 30
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OPTATIVIDAD
Asignatura ECTS
Alimentacién y Cultura 3

Direccion Estratégica de Empresas Turisticas / Strategic Management of Tourism
Companies

Direccion, Organizacion y Promocion del Turismo de Ferias, Congresos e Incentivos
Higiene y Calidad en los Alimentos/ Hygiene and Quality in Food
Legislacion Especifica de Empresas Turisticas
Legislacion Sanitaria en la Restauracion
Gestion del Turismo en Destinos Urbano-Culturales
Turismo y Salud
Normativa Sectorial con Incidencia en las Actividades Turisticas
Literatura y Turismo
Turismo, Sustentabilidad y Desarrollo Rural
Itinerarios Turisticos
Analisis Territorial y Planificacion del Turismo en Andalucia
El Patrimonio Historico y su Puesta en Valor para el Turismo
Gestion del Patrimonio Arqueoldgico como Recurso Turistico
Habilidades de Comunicacién/ Communication Skills
Lengua Extranjera: Inglés IV/ Foreign Language: English IV
Lengua Extranjera: Francés lll
Lengua Extranjera: Aleman Ill
Lengua Extranjera: Italiano
Asignatura de Intercambio | *
Asignatura de Intercambio Il *
Asignatura de Intercambio Il *
Asignatura de Intercambio IV *
Asignatura de Intercambio V *
Asignatura de Intercambio VI *
Asignatura de Intercambio VII *

Asignatura de Intercambio VIII *

a U A W W NN PP PO 0O 0O O W W W WwWwwWwwWwwWwwWwwWwww w w w

Asignatura de Intercambio IX *

1La unidad temporal de las asignaturas optativas serd la que establezca el Centro para cada curso académico en las correspondientes
Guias Docentes.

* La unidad temporal de las asignaturas de intercambio dependerd del programa de movilidad a realizar por el estudiante. Deberd
corresponder al 1.¢" 0 2.2 cuatrimestre del 3.¢" 0 4.9 curso.
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UNIVERSIDAD B CORDOBA Graduado/a en Turismo

Para la obtencidon de una mencidn, el alumnado debera cursar y superar, al menos, 18 créditos de las asignaturas
optativas vinculadas a la correspondiente mencion.

Las asignaturas cuya denominacion también aparece en inglés configuran el itinerario bilinglie ofertado en esta
titulacidn con un total de 123 ECTS impartidos en inglés.
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