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‘ 7.- RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS

7.1.- JUSTIFICACION DE LA DISPONIBILIDAD Y ADECUACION DE RECURSOS MATERIALES Y
SERVICIOS

La UCO cuenta con recursos docentes adecuados y suficientes para la imparticion de la docencia en todos sus edificios
destinados a este fin. Estas dotaciones se refieren tanto a mobiliario de aulas, como a medios audiovisuales para
imparticion de docencia

Ademas, cuenta con servicios técnicos para mantenimiento y reparacion de sus instalaciones, centralizados y coordinados
en el servicio Unidad Técnica (http://www.uco.es/gestion/unidadtecnica/)

Otros servicios relacionados, son:

e Servicio de Coordinacion de la Docencia: http://www.uco.es/gestion/coordinacion docencia/
e Direccion General de Prevencion y Proteccion Ambiental: http://www.uco.es/servicios/dgppa/

La informacién que a continuacion se aporta se concibe como muy adecuada para garantizar el desarrollo de las
actividades formativas planificadas. Los diferentes espacios descritos responden a los criterios de accesibilidad y gestion
ambiental que garantizar un disefio para todo y para todas. Asimismo, queremos destacar que ambos centros observan los
criterios de accesibilidad y no discriminacion de personas con discapacidad.

7.1.1. INFORME DE EDIFICIO Y DOTACION MATERIAL DE LA FACULTAD DE CIENCIAS DE LA
EDUCACION DE LA UNIVERSIDAD DE CORDOBA

El edificio en el que se encuentra situada la Facultad de Ciencias de la Educacion esta estructurado de la siguiente manera:
e Una planta baja
e Una planta primera
e  Una planta semisotano
e  Una planta s6tano

Ademas, esta circundado por una zona, también propiedad de la Facultad, destinada a aparcamiento cerrado y controlado,
con capacidad para 280 plazas. El edificio también cuenta con un porche de entrada de 784 metros cuadrados.

Todas las plantas tienen la misma superficie, salvo la planta 1%, que dispone de dos mddulos menos (los destinados a patio
en la planta baja)

La planta baja esta compuesta por 14 modulos. Dos de ellos conforman el vestibulo y otros dos, el patio. Los otros diez
estan destinados a los servicios de la Facultad (conserjeria, secretaria, biblioteca, reprografia, audiovisuales, sala de juntas,
sala de grados, informatica, asi como dependencias de alguno de los departamentos y aulas).

La planta 1* esta compuesta por 12 mddulos, todos ellos destinados a aulas, laboratorios, seminarios etc. En la 2% planta
estd ubicado el salon de actos, que extiende su superficie sobre el recibidor de entrada y tiene un aforo de 200 personas.

Cada moédulo (tanto de la planta baja como de la planta primera) tiene una superficie de 400 m?, por lo que cada planta
cuenta con 5.600 m?, excepto la 2.%, que tiene 4.800 m?, de manera que el edificio dispone de 21.600 m?, mas los 784 del
porche; a todo esto hay que sumar el aparcamiento.

El sistema de pasillos que conecta los distintos mddulos de cada planta es simétrico, de manera que todos los médulos
estan circundados por pasillos, que disponen de bancos y mesas para facilitar el trabajo de los alumnos. Disponen de
puntos de suministro de agua y conexiones a la red eléctrica asi como a Internet. Los pasillos centrales y laterales tienen
salidas de emergencia al exterior.
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En la planta semisotano estan las instalaciones técnicas.

El ala derecha del sétano estd destinada a elementos técnicos de suministro y control de energia, tales como
transformadores de luz, bomba de incendios, etc. En esta planta se encuentra el Aula de Usos Multiples, con sus
instalaciones correspondientes (almacenes, vestuarios, aseos, etc.). El ala izquierda esta destinada fundamentalmente a
almacenes y a dependencias de biblioteca y archivos.

INVENTARIO DE MATERIAL INMOVILIZADO Y ALGUNOS DE LOS SERVICIOS MAS SIGNIFICATIVOS

En cuanto a los medios materiales e instalaciones de que dispone la Facultad, mencionaremos, en primer lugar, que todo
el edificio dispone de aire acondicionado y de conexion a internet via WIFI. Ademas, hay puntos de conexion a internet
en los pasillos de las plantas 1% y 27,

Relacionamos a continuacion las distintas dependencias y el material inmovilizado que se encuentra actualmente en cada
una de ellas. Hemos eliminado de la relacion la mayor parte del material fungible, y en muchos casos agrupamos las
dependencias por categorias (aulas, despachos, etc.).

DEPENDENCIAS Y MATERIAL

21 AULAS CONVENCIONALES con un aforo para el alumnado de:
e Aula2.-85
Aula 3.- 84
Aula 4.- 95
Aula 5.- 85
Aula 6.- 84
Aula 7.- 75
Aula 8.- 70
Aula 9.- 50
Aula 10.- 100
Aula 11.- 45
Aula 12.- 50
Aula 13.- 56
Aula 14.- 51
Aula 15.- 75
Aula 16.- 50
Aula 17.- 110
Aula 18.- 80
Aula 19.- 80
Aula 20.- 80
Aula 21.- 80
Aula 22.- 80

Todas estan dotadas de un equipo informatico completo (mueble, CPU, pantalla TFT y periféricos), proyector de video y
pantalla mural, altavoces, encerado, tablon de anuncios de corcho y aire acondicionado. De entre ellas, 17 disponen de
television y 7 tienen ademas video y proyector de diapositivas; 20 estdn equipadas con mobiliario adecuado para el
trabajo en grupo, y mesa y sillon para el profesor, y dos estan equipadas con pupitres corridos y mesa y sillon para el
profesor.

2 AULAS DE PLASTICA con capacidad para 70 y 40 estudiantes respectivamente. Ambas tienen television con video,
pantalla mural, encerado, armarios y aire acondicionado. Una, ademas, tiene proyector de video. Estan equipadas con

mobiliario adecuado para las actividades de plastica (mesas y sillas ad hoc).

2 AULAS DE MUSICA con capacidad para 70 y 50 estudiantes respectivamente. Estin completamente insonorizadas
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con paneles de corcho. Ambas tienen television con video, encerado pautado, armarios para el almacenaje de instrumentos
y otros materiales y aire acondicionado. Una de ellas tiene proyector de video, pantalla mural y almacén. Estan equipadas
con instrumentos musicales de todo tipo, entre los que hay que destacar un piano vertical, guitarras, instrumentos de
percusion y xilofonos de muy diversos tamaiios.

2 AULAS DE NUEVAS TECNOLOGIAS con capacidad para 65 y 40 estudiantes respectivamente. Estan dotadas de
equipos informaticos para 40 y 60 puestos de trabajo, proyector de video y pantalla mural. El pupitre del profesor dispone
de equipo informatico (CPU, monitor TFT, y periféricos).

12 SEMINARIOS: uno de ellos esta destinado al aula de gestion ambiental y profesores visitantes; otro, a la gestion de
créditos ECTS y un tercero, al Aula Virtual de la UCO. El nimero de plazas de los seminarios habilitados para impartir
docencia es el siguiente:

e Seminario 2.- 30

e Seminario 3.- 22

e Seminario 6.- 19

e Seminario 7.- 18

e Seminario 8.- 40

e Seminario 9.- 18

e Seminario 10.- 18

e Seminario 11.- 18

e Seminario 12.- 12

Estos seminarios estan dotados de mesas para trabajo en grupo, sillon y mesa de profesor, encerado y aire acondicionado.
Uno de estos tiene proyector de video y pantalla mural.

LABORATORIO DE IDIOMAS con aforo para 40 personas. Dispone de una consola central para el profesor y 20
puestos dobles con equipo informatico completo para el alumnado, ademas de 2 armarios, equipo de sonido y aire
acondicionado.

AULA DE INVESTIGACION EDUCATIVA con ocho puestos de trabajo. Esta dotada con ocho equipos informaticos
completos, cinco videocamaras, dos impresoras, un escaner, armarios, nueve mesas modulares, 12 sillas y aire
acondicionado.

AULA DE USOS MULTIPLES con aforo para 43 personas. Tiene sala con espejos, insonorizada, con suelo de linoleo,
espalderas, encerado, mesa y silla para profesor, equipo de sonido (amplificador, micréfonos, altavoces, etc.), pantalla
mural y proyector de video, con posibilidad de incorporacion de mobiliario para el alumnado (sillas de pala que estan
depositadas en uno de los almacenes contiguos). Dispone también de tres almacenes contiguos, ademas de vestuarios,
aseos y duchas, con su correspondiente dotacion mobiliaria y aire acondicionado.

SALON DE ACTOS con aforo para 282 personas. Estd dotado de patio de butacas, escenario, cortinas opacas para
oscurecimiento del recinto, sala de vestuario, puertas traseras de emergencia, mesas y sillones para conferenciantes, un
piano vertical, equipo de sonido, proyector de video, pantalla mural gigante, rampa para minusvalidos y aire
acondicionado.

SALA DE GRADOS con aforo para 40 personas. Esta dotada de patio de butacas, mesas y sillones para conferenciantes,
pantallas TFT, mesa lateral para presentaciones, equipo de sonido (amplificador, micréfonos, altavoces, etc.), armarios
para material y recursos audiovisuales, proyector de video, pantalla mural y aire acondicionado.

SALA DE JUNTAS con aforo para 35 personas. Dispone de siete mesas modulares con sus correspondientes sillones,
pantalla mural, almacén contiguo con recursos moéviles (pizarra, proyector de video, y otros materiales) y aire
acondicionado.

BIBLIOTECA con 283 puestos de lectura.

1. Horasy dias de apertura
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1.1. Dias de apertura anual - 292
1.2. Horas de apertura semanal — 61 h. 30 min.

Locales
2.1. Puntos de servicio — 2
2.2. Superficie — 1.268 m?
2.3. Puestos de lectura — 283
2.4. Biblioteca electronica, audicién y formacion — 31
2.5. Estanterias — 3.609 m/I
2.5.1. Libre acceso — 1.877 m/1
2.5.2. Depositos — 1.732 m/1

Equipamiento

3.1. Ordenadores para uso de la plantilla — 12

3.2. Ordenadores para uso publico — 21

3.3. Lectores y reproductores diversos (Video, DVD, CD-A...) - 10
3.4. Fotocopiadora — 1

3.5. Conexion WIFI en toda la biblioteca

3.6. Aire acondicionado en todas las dependencias

Colecciones

4.1. Monografias en papel
4.1.1. Total de volimenes a 31 de diciembre de 2008 — 109.523 v.
4.1.2. Volumenes ingresados en 2008 — 4.455 v.

4.2. Publicaciones periddicas en papel
4.2.1. Total de Titulos a 31 de diciembre de 2008 — 1952
4.2.2. Suscripciones 2008 — 311

4.3. Material no librario (mapas, videos, CD- ROM ... ) a 31 de diciembre de 2008
4.3.1. Total — 6509

4.4. Fondo antiguo
4.4.1. Impresos (1501-1800) — 29 libros
4.4.2. Impresos (1801-1900) — 1221 libros
4.4.3. Impresos (1901-1958) — 4500 libros
4.4.4. Archivo Historico (1837-1970) — 1000000 documentos

4.5. Deposito del fondo bibliografico de la Catedra de Estudios de las Mujeres “Leonor de Guzman™ desde su
creacion en el afio 1994 — 3985 documentos

Servicios

5.1. N° de entradas a la biblioteca (2008) - 276485
5.2. N° de préstamos domiciliarios (2008) — 33723
5.3. N° de préstamos interbibliotecarios (2008) — 186

Formacion de usuarios (2008)
6.1. N°de cursos impartidos — 68
6.2. N° de asistentes — 1496

Extension bibliotecaria (2008)
7.1. Exposiciones — 3

7.2. Ciclos de cine — 1

7.3. Actividades culturales — 2
7.4. Visitas guiadas — 14
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AULA DE USUARIOS DE INFORMATICA
Dispone de 30 puestos de trabajo con equipo informatico completo y su correspondiente mobiliario, asi como de aire
acondicionado.

SERVICIO DE INFORMATICA

Esta compuesto de dos salas (una para trabajadores del servicio y atencion al alumnado, y otra, para taller y servidores).
Para los trabajadores dispone de cuatro equipos informaticos completos con su correspondiente mobiliario, dos
impresoras laser de alto rendimiento y un escaner. Para los usuarios hay tres impresoras laser de alto rendimiento (una
para impresiones en color), un escaner y dos ordenadores-servidores. Todas las salas cuentan con aire acondicionado.

SERVICIO DE MEDIOS AUDIOVISUALES:

e Secretaria: 2 escritorios (mesa, mesa auxiliar, cajonera, sillon, silla), 2 armarios, 2 ordenadores con funciones de
secretaria y edicion de caratulas, 2 impresoras A4 inyeccion color, 1 escaner.

e Sala de usuarios: 4 mesas de trabajo, 12 sillas, 4 armarios, 3 ordenadores para edicion de video y audio, 1 torre
multicopia, 1 teclado, 4 monitores, 2 mesas de mezclas de audio, 2 mesas de mezclas de video, 1 equipo de sonido,
1 video DV, 1 video combi mini DV/SVHS, 1 DVD grabador de disco duro, 1 video Combi VHS/DVD, 1 video
VHS, 2 DVD, 5 micréfonos

o Sala de Edicion Grdfica: 2 mesas de trabajo, 2 mesas auxiliares, 2 cajoneras, 1 sillon, 2 sillas, 4 armarios, 4
archivadores, 3 ordenadores edicion grafica, 1 ordenador ediciéon de video, 1 estativo de reproduccion con
iluminacion, 1 impresora A3 inyeccion color, 1 impresora A4 inyeccion color, 1 impresora laser b y n A4, 1 impresora
laser color A4, 1 escaner A3, 1 escaner A4 normal, 1 escaner A4 rapido con alimentacion de hojas, 1 escaner de
diapositivas, 1 tabla digitalizadora.

e Sala de Edicion de Video: 2 mesas de trabajo, 2 mesas auxiliares, 2 cajoneras, 2 armarios, 1 sillon, 4 sillas, 2
ordenadores de para edicion de video y audio, 1 equipo de sonido, 1 impresora A4 inyeccion color, 1 escaner A4 de
sobremesa, 1 monitor TV, 1 video mini DV, 1 video combi DVD/VHS, 1 DVD Grabador de disco duro.

e Almacén: 2 mesas de trabajo, 2 sillones, 4 armarios, 2 ordenadores, 2 equipos de sonido, 1 DVD grabador con disco
duro, 1 video combi DVD/VHS, 2 camaras de video mini DV domésticas, 1 camara Mini DV Industrial, 1 cadmara
DV, 3 camaras fotograficas compactas, 1 camara fotografica réflex, 2 equipos de sonido 300 W, 6 microfonos.

SERVICIO DE REPROGRAFIA

Consta de dos dependencias: una para atencion al piblico y otra para la gestion del servicio. Dispone de cinco maquinas
fotocopiadoras, una maquina registradora, diez estanterias, una encuadernadora, una plastificadora, material diverso de
oficina para la venta al ptiblico y un despacho con equipamiento de oficina para el propio funcionamiento, incluido un
equipo informatico completo.

CAFETERIA

Se compone de una sala y un salon para usuarios, una cocina, cuarto de frio, office, almacén. Dispone de grupo de
cafeteria, grupo de bufete, neveras, estanterias, 32 mesas en el salon (con 4 sillas por mesa) y 6 en la sala pequefia (con
5 sillas por mesa). Cuenta con aire acondicionado.

DEPENDENCIAS DE MANTENIMIENTO

Se componen de dos salas taller—almacén, con sus correspondientes herramientas de trabajo. Dispone de un equipo
informatico, con CPU, periféricos e impresora, bancos de trabajo, tres armarios, un archivador metalico, dos sillas y dos
sillones.

ALMACENES DE SERVICIOS GENERALES
Hay tres almacenes generales destinados al almacenamiento de mobiliario, trabajos realizados por los y las estudiantes,
etc.

SECRETARIA

Dispone de cinco puestos de trabajo. Se compone de dos salas: una para el personal y atencion del alumnado con su
correspondiente mostrador de tres modulos y otra, para instrumental y archivo.

La sala para el personal consta de cinco escritorios con sus respectivas mesas auxiliares, cinco equipos informaticos
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completos, compuestos de CPU, monitor TFT y periféricos, tres impresoras, una laser multifuncion y dos laser, doce
archivadores metalicos, un armario de dos cuerpos (uno con puertas y el otro, de estantes), siete sillones y cuatro sillas.
La sala para instrumental y archivo dispone de una maquina fotocopiadora, ocho archivadores metalicos y diez modulos
de estanterias metalicas.

ALMACEN DE ARCHIVO DE SECRETARIA
Dispone de una mesa, dos sillas, treinta y tres mddulos de estanterias metalicas de cuatro metros de altura por un metro
de ancho cada una.

CONSERJERIA

Dispone de tres mesas de oficina, tres armarios, tres mesitas auxiliares, cuatro sillones, tres ordenadores completos con
CPU, monitor TFT, impresora y periféricos, un fax, un archivador metalico, tres muebles casilleros para correspondencia,
dos proyectores de video y proyector de diapositivas. A través de un ordenador, se controla un monitor, ubicado en el
vestibulo, que ofrece la informacion de las actividades de la Facultad.

LABORATORIO 1(CIENCIAS) con aforo para 30 estudiantes.

Sala de practicas. Esta dotada con un microscopio de profesor, 36 microscopios, un juego de lupas para el alumnado, un
proyector de video, un equipo de video y televisor, un proyector de transparencias, un horno, 23 flexos, 40 sillas, cinco
mesas corridas de ocho plazas cada una, 5 banquillos, 2 sillas giratorias, 3 mesas auxiliares de aula, una mesa especifica
para laboratorio, una pantalla para proyector, un encerado, duchas, lava-ojos de emergencia, cuatro altillos con puerta de
cristal, cuatro armarios con puertas, dosificadores de jabon, un mueble fregadero de tres puertas, un mueble fregadero de
seis puertas y tres cajoneras, una balanza de precision, extintores de fuego, mangueras de extincion BIE, dos puertas de
seguridad, material diverso de laboratorio (bandejas, preparaciones microscopicas, material quimico, etc.).

Almacén: un frigorifico, 10 estanterias metalicas, 15 banquillos, 5 microscopios, un espectrometro, una estanteria de
madera con puertas de cristal, un horno, una cama caliente, un bafio maria doble, calentadores eléctricos, un microtomo,
sets de equipamiento de material escolar para laboratorio y material diverso para laboratorio.

LABORATORIO 2 (CIENCIAS SOCIALES Y EXPERIMENTALES) con aforo para 45 estudiantes.
Esta dotado con el siguiente material:

- 7 mesas de alumnos

- 1 mesa para el profesor

- 3sillones

- 30 taburetes

- 5 armarios altos

- 5 armarios colgantes

- Encimera con cajones y armarios

- Instalacion de agua y luz (enchufes)

- 1 pantalla

- 1 pizarra

- 2 extintores

- 1 campana de gases

- 1 ducha y lavaojos de emergencia

- 1 video-proyector

- 1 retroproyector de transparencias

- 1television

- 1video

- 1 destilador de agua

- 2 balanzas granatario

- 2 balanzas Arquimedes

- 1 balanza electrénica digital

- 8 agitadores magnéticos con calefaccion

- 1 centrifuga

- 10 sonometros

- 10 cronémetros digitales

- 10 brujulas
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- 4 amperimetros analdgicos

- 4 medidor campo magnético

- 4 voltimetros analdgicos

- 3 calorimetros

- 4 estereoscopios

- 5 densimetros

- 2 equipos analisis agua

- 2 equipos analisis aire

- Equipos de practicas de fisica (mecanica, termologia, Optica, electricidad): dos de cada.

- Material fungible de vidrio: matraces, probetas, buretas, vasos de precipitados, embudos, cristalizadores, pipetas,
refrigerantes, tubos de ensayo de diversas formas y tamafios

- Material diverso: escobillas, placas petri, cucharillas, frascos lavadores, embudos, termdmetros, soportes, pinzas

- Diversos productos quimicos.

AULA VIRTUAL UCO

Dispone de cuatro mesas rectangulares, una mesa redonda, tres sillas giratorias, seis sillas pequefias, equipos informaticos
compuestos de 7 CPU, tres monitores, tres escaneres, dos impresoras, tres ratones, tres teclados, tres auriculares, dos
juegos de altavoces, un ordenador portatil, un armario, un armario de cajones, dos cajoneras, una pizarra, una pantalla
para retroproyector, calefactores y aire acondicionado.

UNIDAD DE ATENCION A LAS NECESIDADES EDUCATIVAS ESPECIFICAS
Dispone de dos escritorios, cuatro sillones, una silla de cuero, un archivador metélico, dos estanterias de madera con bajos
cerrados, una mesa auxiliar, una impresora laser color y una impresora laser.

SERVICIO DE ATENCION PSICOLOGICA UCO

Se compone de una sala de atencion psicologica y una sala de espera. La sala de espera dispone de un sofa de dos plazas
y dos sillas. La sala de atencion psicoldgica dispone de un escritorio, dos sillones de cuero, un armario de dos puertas,
una mesa auxiliar, un equipo informatico con CPU, monitor TFT, impresora, escaner y periféricos y una estanteria con
bajos con puertas.

SERVICIO DE GESTION AMBIENTAL
Dispone de cuatro escritorios, cinco sillones, un armario con puertas, una estanteria, una cajonera, una mesa auxiliar, un
archivador metalico, un equipo informatico con CPU, monitor TFT, impresora y periféricos, una impresora y un monitor.

ASEOS
El Centro dispone de 14 aseos. Todos ellos tienen, ademas de los servicios generales (lavabo, espejo, dosificador de jabon,
secador de manos), dos reservados. Cinco de los aseos tienen, ademas, un reservado extra para minusvalidos.

CUARTOS DE LIMPIEZA
Dispone el Centro de dos cuartos para almacenar objetos de limpieza y para el uso de limpiadores/as.

ASCENSORES
Hay dos ascensores Thyssen, cada uno con capacidad de carga de 750 kg y habilitado para el transporte de diez personas.

EQUIPAMIENTO MOVIL
Ordenadores portatiles, proyectores de video y proyectores de diapositivas.

INSTALACIONES DEPORTIVAS PARA LAS ACTIVIDADES FiSICO-DEPORTIVAS

Ademas de la Sala de Usos Multiples, los alumnos cuentan con las instalaciones contiguas al edificio de la Facultad de

UCO Deporte:

e Polideportivo cubierto: con sus correspondientes dotaciones para el ejercicio de la practica deportiva, vestuarios,
duchas y almacenes.

e Pista polideportiva al aire libre.

e Dos pistas de tenis.

¢  Cuatro pistas de padel.
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e Un aula de formacion.
Parte del material que utilizan nuestros alumnos para el desarrollo de la actividad docente en las instalaciones de UCO
Deporte, pertenece a nuestra Facultad.

INSTALACIONES COMPLEMENTARIAS PARA EL APRENDIZAJE DE IDIOMAS

Los alumnos cuentan con el Servicio de Idiomas de la Universidad de Cérdoba (UCO Idiomas) para el perfeccionamiento
y aprendizaje, en general, de las principales lenguas vivas existentes, cuyas instalaciones estdn muy proximas a la
Facultad.

CERTIFICACION MEDIOAMBIENTAL

El dia 23 de junio de 2009, la Facultad de Ciencias de la Educacion, sometida a auditoria medioambiental, ha sido
acreditada oficialmente con el Sistema de Gestion Medioambiental., convirtiéndose en el unico centro de estas
caracteristicas en Espafia en recibir un resultado certificador positivo y siendo el primero de la Universidad de Cérdoba
en conseguirlo. Este certificado acredita que la gestion del Centro se hace conforme a la legislacion ambiental actual, que
cuida los aspectos ambientales derivados de su actividad y que realiza esa gestion siguiendo una normativa estricta en
materia de residuos, consumos, adquisiciones y un largo etcétera.

7.1.2. INFORME DE EDIFICIO Y DOTACION MATERIAL DEL CENTRO DE MAGISTERIO “SAGRADO
CORAZON”

La El Centro de Magisterio “Sagrado Corazéon” esta ubicada la Avda. del Brillante n° 21 de la ciudad de Cérdoba. El
edificio ocupa una parcela de 7.583 m?. Consta de un patio de entrada de 1257 m? y una explanada de 4662 m?, en la que
se encuentra el aparcamiento de 37 plazas para profesores y PAS, y la pista polideportiva. Todo el recinto esta dotado de
iluminacion exterior y su zona ajardinada dispone de riego por goteo.

El edificio dispone de 3051 m? construidos, distribuidos en cinco plantas, con aire acondicionado individualizado y con
control de presencia, asi como conexion a internet:

Sétano (710,84 m?)

Planta baja (331,55 m?)

Planta 1.* (706,62 m?)

Planta 2.* (763,46 m?)

Planta 3.* (538,53 m2)

La accesibilidad al edificio para personas con discapacidad fisica se facilita mediante un elevador mecanico en la parte
delantera y una rampa manual en la trasera. Asimismo, la movilidad en su interior esta garantizada con el ascensor, que
soporta una carga de 450 kg. y tiene capacidad para 6 personas.

En el marco de estas instalaciones, el Centro cuenta con los recursos suficientes para la imparticion de la docencia de
todas sus especialidades, como se describe a continuacion.

A) Aulario
AULAS AFORO Recursos materiales, técnicos y audiovisuales para la docencia

11.A 50 Pantalla fija, punto de red, pizarra, sefial Wifi

12.A 50 Cafion fijo, DVD, microfono, pantalla fija, punto de red, pizarra, sefial Wifi.
13.A 50 Canon fijo, DVD, micréfono, pantalla fija, punto de red, pizarra, sefial Wifi.
14.A 55 Canon fijo, DVD, micréfono, pantalla fija, punto de red, pizarra, sefial Wifi.
21.A 60 Caiion fijo, DVD, micréfono, pantalla fija, punto de red, pizarra, sehal Wifi.
22.A 50 Caiion fijo, DVD, micréfono, pantalla fija, punto de red, pizarra, sehal Wifi.
23.A 55 Caiion fijo, DVD, micréfono, pantalla fija, punto de red, pizarra, sefial Wifi.
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24.A 48 Caion fijo, DVD, micréfono, pantalla fija, punto de red, pizarra, sefial Wifi.
25.A 10 Pantalla fija, punto de red, pizarra, sefial Wifi.
26.A 30 Pantalla fija, punto de red, pizarra movil, sefial Wifi.
31.A 51 Cafion fijo, DVD, micréfono, pantalla fija, punto de red, pizarra, sefial Wifi.
32.A 50 Cafion fijo, DVD, microfono, pantalla fija, punto de red, pizarra, sefial Wifi.
33.A 50 Cafion fijo, DVD, microfono, pantalla fija, punto de red, pizarra, sefial Wifi.
34.A 55 Caion fijo, DVD, micréfono, pantalla fija, punto de red, pizarra, sefial Wifi.
35.A 63 Caion fijo, DVD, micréfono, pantalla fija, punto de red, pizarra, sefial Wifi.
36.A 20 Laboratorio de ciencias

Ademas de las aulas, la pista polideportiva se emplea para impartir clases de la titulacion de Educacion Fisica, en la que
se puede practicar futbol-sala, baloncesto, balonmano y voleibol. También se utilizan instalaciones ajenas especializadas
en régimen de alquiler, cuando es necesario, para impartir alguna disciplina deportiva muy especifica: natacion, esqui,
vela y atletismo. Junto a la pista polideportiva, existe un almacén de material deportivo de 50 m? y una caseta portatil de
10 m%.

B) Salas

Aula de Informatica 1
Aforo: 36
Recursos: caiion fijo, pantalla fija, puntos de red y sefial Wifi, pizarra movil.

Aula de Informatica 2
Aforo: 24
Recursos: en proceso de equipamiento, operativa para el curso 2009-2010.

Aula de Musica

Aforo: 20

Recursos: diversos instrumentos de cuerda, percusion, un teclado electronico, equipo de sonido estéreo, punto de red,
pizarra fija pautada, sefial Wifi.

Aula de Dibujo y Plastica

Aforo: 50

Recursos: grandes ventanas que proporcionan luz natural, encerado, dos armarios de gran capacidad y dos estanterias,
television, reproductor de video y DVD, asi como mobiliario adecuado para las actividades de plastica.

Salon de Grados
Aforo: 90
Recursos: caiidn fijo, DVD, 2 micréfonos, pantalla fija, punto de red, sefial Wifi.

Sala de Juntas
Aforo: 20
Recursos: TV LCD 32", fotocopiadora, un ordenador, sefial Wifi, un frigorifico, micro-ondas y cafetera.

Salas de trabajo en grupo
Los alumnos disponen de 4 salas, equipadas con pizarras y mobiliario adecuado, en las que pueden reunirse para realizar
trabajos. El aforo total es de 32 plazas.

Aula de Atencion a la Diversidad
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Esta equipada con tres armarios, una pizarra, un ordenador, dos mesas, cuatro sillas y un espejo bidireccional que permite
la observacion de las actuaciones educativas de los alumnos en la cdmara Gessell. Ademas, dispone de material educativo
y logopédico (velas, depresores, espejos irrompibles, bloques logicos, plastilina, libros, cuentos, marionetas,
rompecabezas, pelotas, aros, mufiecos, colchonetas, etc.).

Despacho de Asistencia Psicologica
Cuenta con ordenador, sillas, armarios archivadores y un sillén de relajacion.

Despacho de Orientacion
Esta equipado con ordenador, mesa de reuniones, sillas y archivadores.

Secretaria

Dispone de cuatro puestos de trabajo habilitados con terminales informaticos. Ademas, cuenta con una fotocopiadora a
color, escaner, e impresion en red, una impresora laser en red, y un fax multifuncion. La documentacion se archiva en 8
archivadores; también hay una sala donde se custodia el archivo de secretaria y administracion.

Despachos del profesorado: 15. Cuentan con el equipamiento informatico necesario, mantenido de forma 6ptima por el
personal del centro.

Despacho del Consejo de Estudiantes: Esta adecuadamente dotado para los fines propios de dicho 6rgano.
c) Biblioteca

La Biblioteca del Centro es un servicio que el Centro presta a los miembros de la comunidad universitaria y a otros
usuarios, mediante el cual se les proporciona material necesario para investigar y aumentar sus conocimientos. Esta
especializada fundamentalmente en Pedagogia, Didactica, Logopedia, Psicologia, Lengua Extranjera (Inglés), Lengua de
Signos y Religion. El proceso de catalogacion esta automatizado desde el 20 de octubre de 1996.

UBICACION Y ESPACIOS

La Biblioteca se encuentra ubicada en la planta semisédtano del edificio. Las personas discapacitadas tienen acceso a la
misma mediante el uso del ascensor. Cuenta con salida directa de emergencia situada en la sala de lectura, y con aire
acondicionado. Los espacios de que se compone son los siguientes:

Zona de ficheros: situada en el corredor que da acceso a la sala de lectura.

Sala de lectura: Dispone de amplias ventanas que permiten el paso de luz natural desde el norte, este y sur. Su superficie
es de 234,59 m? y tiene capacidad para 120 puestos de lectura, de los que hay habilitados 90, distribuidos en 15 mesas
para 6 usuarios cada una. Cubre satisfactoriamente las necesidades de la media de 600 alumnos matriculados en el Centro.
Durante el presente curso se han instalado en esta sala 204 m. lineales de estantes para libros de libre acceso, lo que
supone aumentar en un 45,2 % los metros lineales de estantes que se encuentran en el Depdsito de libros. Esta
remodelacion redundara en una mayor rapidez y facilidad de acceso al material, y en un aumento de satisfaccion del
usuario.

Depésito de libros:

Superficie: 61,20 m2

Metros lineales de estantes: 450,8 m

Se accede a través de la sala de lectura. Solo el personal de la biblioteca, PDI y PAS tienen libre acceso a él.

Aulas de trabajo en grupo: 4 con 32 puestos totales. Se encuentran en la planta s6tano en zona préxima a la sala de
lectura, y han sido descritas anteriormente.

Aula de Nuevas Tecnologias: se encuentra contigua a la sala de lectura. En ella hay disponibles 36 ordenadores que los
usuarios de la Biblioteca pueden utilizar siempre que no se esté impartiendo clase en la misma.
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RECURSOS MATERIALES

Equipo informatico: once ordenadores, de los cuales ocho son de libre uso y tres para uso del personal de la Biblioteca.
Los 36 ordenadores situados en el aula de Nuevas Tecnologias pueden ser usados 33.5 horas semanales de las 45.5 en que
la Biblioteca permanece abierta.

Puntos de consulta de catalogo: 1 fichero con sistema de busqueda organizado por autores y por materias.
Puntos de consulta para la Base de Datos: 11 ordenadores en la sala de lectura y a través de toda la Intranet del centro.
Cobertura inalambrica en todas las instalaciones.
Puntos de conexion de portatiles: 29
Colecciones:

El ntimero total de registros, incluido el material bibliografico y electronico, es de 20.525 con fecha 10 de junio de 2009.

e Documentos en soporte papel: obras de referencia, manuales, monografias, literatura gris (publicaciones oficiales,
tesis, folletos) y publicaciones periddicas.

e  Material no librario: publicaciones periodicas en formato electronico, documentos sonoros (cintas de audio, CDs),
documentos audiovisuales (VHS), y documentos electronicos (disquetes, CD-ROM, DVD, software educativo).

e Fondo antiguo: Un ejemplar de Don Quijote de la Mancha en dos tomos, del Siglo XIX (1840)

También se dispone de acceso a todos los recursos y servicios de la Biblioteca de la Universidad de Cordoba a través de
su pagina Web.

HORARIO DE APERTURA Y SERVICIO DE PRESTAMOS
Permanece abierta 218 dias al afio.

De lunes a jueves:
8:15a13:45
15:45a20:15

Viernes:
8:15a13:45

SERVICIOS

CONSULTAY LECTURA EN SALA

Hay obras que solo pueden ser consultadas en la Sala de Lectura (obras de referencia: enciclopedias, diccionarios, y otras
obras de las que so6lo existe un ejemplar, o son muy solicitadas). Estas obras deben ser devueltas antes de la finalizacion
del horario de uso de la Biblioteca en cada una de las sesiones de mafiana o tarde.

PRESTAMOS A DOMICILIO
Tienen tres dias de duracion. Pueden ser renovados por otros tres dias a juicio del personal de la Biblioteca y siempre que
el documento no haya sido solicitado y reservado por otro usuario.

SERVICIO DE IMPRESION DE DOCUMENTOS
El equipo electrénico de la Biblioteca posibilita la impresiéon de documentos en color. El resto de las impresiones estan
centralizadas en el servicio de reprografia del Centro.

DIFUSION SELECTIVA DE LA INFORMACION

Se informa al profesorado a través del correo electronico de la llegada del material cuya adquisicion ha solicitado y de
otros materiales que se consideren de su interés. También se le informa de las novedades editoriales para su posible
inclusion en los desiderata.
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FORMACION E INFORMACION A LOS NUEVOS USUARIOS DE LA BIBLIOTECA
Tiene lugar a principio de curso y se enmarca dentro de las Jornadas de acogida al alumnado de primer curso.

GUIAS DE USO DE LA BIBLIOTECA Y DE LOS RECURSOS
A través de la intranet del centro, los usuarios tienen la posibilidad de acceder a una guia de uso de la Biblioteca y los
recursos, elaborada por el personal de la biblioteca.

CONVENIO CON LA UNIVERSIDAD

Durante el curso académico 2006-07 se iniciaron gestiones para firmar un Convenio especifico de colaboracion entre la
Fundacion “Osio de Coérdoba” y la Universidad de Coérdoba para el desarrollo de los servicios bibliotecarios de la
Biblioteca del Centro de Magisterio “Sagrado Corazon”. En junio de 2008 se acord6 el texto definitivo del convenio,
aprobado por el Consejo de Gobierno celebrado el 26 de septiembre de 2008 y pendiente de su firma. Este convenio se
basa en:

1. Art. 2.2j) de la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades y en el art. 3.j) de los Estatutos, por el
que la Universidad de Cérdoba podra suscribir convenios de colaboracion con entidades publicas para que los
Grupos de Investigacion, Departamentos, Institutos Universitarios de Investigacion, Servicios o su profesorado
realicen trabajos de caracter cientifico, técnico o artistico asi como para el desarrollo de ensefianzas de
especializacion o actividades especificas de formacion;

2. Objetivos de la Biblioteca del Centro de Magisterio “Sagrado Corazén™: 4°) Garantizar a la comunidad
universitaria el conocimiento y uso de sus fondos bibliograficos, asi como garantizar el acceso a la informacion
disponible en otras Bibliotecas y centros de informacion; y 5°) Participar en programas y convenios que tengan
como objetivo mejorar Sus propios servicios.

Mediante este convenio, la Biblioteca del Centro de Magisterio “Sagrado Corazén” se adaptara a las practicas
catalograficas automatizadas de la Biblioteca Universitaria de Cordoba (desarrolladas mediante el sistema integral de
gestion bibliotecaria Innopac-Millennium). Asi mismo se creard una ubicacion virtual dentro del Catalogo Automatizado
Mezquita de la Biblioteca Universitaria de Cordoba con la denominacion “Escuela Universitaria de Magisterio “Sagrado
Corazon”, al que dicho Centro vinculara los registros catalograficos automatizados que vaya generando.

La Universidad de Cordoba, a través de la Biblioteca Universitaria, aportara el personal e infraestructura necesarios para el
desarrollo del Proyecto, que se concreta en: personal para la puesta en marcha y desarrollo de los servicios de catalogacion y
programa de gestion automatizada de Bibliotecas utilizado por la Biblioteca Universitaria de Cordoba.

Los mecanismos previstos de revision de los trabajos previos a la firma del Convenio son los informes efectuados por la
Directora de la Biblioteca Universitaria sobre las acciones ya realizadas y la planificacion de las acciones a realizar. El tltimo
informe se efectud con fecha 15 de diciembre de 2008.

La Biblioteca ha sido evaluada por los alumnos del centro con una puntuacion de 3.38 puntos sobre un total de 5. Queda
a solo una centésima de la evaluacion global recibida por el resto de las Bibliotecas de la Universidad de Cordoba, que
fue de 3.39 puntos sobre 5.

OTRAS INSTALACIONES

Ademas de las instalaciones imprescindibles para desarrollar la labor docente, el Centro cuenta con otros recursos que

facilitan la vida académica:

e En la planta baja se sitia el centro de control del recinto, climatizado, desde el que se realiza el seguimiento del
sistema de video-vigilancia (compuesto por 16 camaras interiores), el sistema de alarma y el sistema de deteccion de
incendios. También se encuentra aqui la central de comunicaciones, el servidor de datos y el sistema de megafonia
(altavoces interiores en todos los pasillos y 5 altavoces exteriores).

e En conserjeria se atiende la central telefonica, el servicio de reprografia y megafonia.

e En las zonas comunes, los alumnos disponen de 6 mesas, con capacidad para 8 alumnos cada una, para trabajo en

grupo.
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e Cada profesor dispone de una taquilla (45 en total) en la que recibe notificaciones del Centro y trabajos de los
alumnos.

e Existen 21 aseos en todo el edificio, de los cuales dos son para personas con discapacidad fisica. En todos los aseos
hay dosificadores de jabon y secadores eléctricos de manos. En los aseos femeninos hay contenedores higiénicos.

e Hay dos fuentes exteriores de agua potable y cuatro en el interior frigorificas.

e Parasuplir la ausencia de cafeteria, en la planta baja hay cuatro maquinas dispensadoras: una de café, dos de alimentos
y una de refrescos.

e En el recibidor de entrada, existe una pantalla de LCD de 42” en la que se informa de las actividades docentes y
extra-académicas del Centro. Desde el centro de control se actualiza la informacion de esta pantalla informativa.

e El Centro contribuye a la conservacion del medio ambiente al poner a disposicion de su alumnado y personal un
contenedor en el que se depositan las pilas y cartuchos de tinta usados. También ha firmado un convenio con
Solemccor mediante el que el Centro se compromete a distribuir en sus instalaciones contenedores para la recogida
selectiva de papel.

e El Centro cuenta con un Plan de Emergencia totalmente implantado para hacer frente a cualquier incidencia que
pudiera surgir en la vida diaria del Centro. A tal fin se han puesto en marcha procedimientos para efectuar la
evacuacion del edificio. Para llevar a cabo el plan de emergencia, se dispone de un Jefe de Emergencias, Centro de
Comunicaciones y Control, Equipo de alarma y Evacuacion y Coordinadores de planta. El centro cuenta en cada una
de sus plantas con detectores de humos, pulsadores de emergencia, extintores de 6 kg de polvo ABC y de 5 kg de
nieve carbonica de CO2, sefalizaciones de indicaciones de emergencias homologadas, Redes Interiores de Bocas de
Incendios Equipadas. Para la evacuacion se dispone de 4 salidas de emergencia, dos escaleras de evacuacion y de la
iluminacion de emergencia homologada.

e En la planta baja se ubica la capilla (74,53 m?), que dispone, a su vez, de aseo, despacho y sacristia. Dos veces a la
semana hay servicio religioso, abierto a cualquier persona que lo desee.

Ademas, cuenta con un servicio técnico informatico de mantenimiento propio y servicio de mantenimiento general; el

resto de los mantenimientos especializados se contrata con profesionales ajenos al Centro, coordinados y supervisados
por la Administracion del Centro.

7.2.- PREVISION DE ADQUISICION DE LOS RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS NECESARIOS

La Unidad Técnica de la UCO desarrolla una labor de supervision propia de sus instalaciones (iluminacion, eléctrica,
saneamiento, etc.), asi como de asesoramiento en la resolucion de problemas y averias que se producen. Las obras de
remodelacién y mantenimiento se desarrollan en dos vertientes:

Con cargo al plan anual de mantenimiento, con presupuesto centralizado en el Vicerrectorado de Coordinacion
Institucional e Infraestructuras.

e Con cargo al presupuesto propio de Centros para mantenimiento, en cuestiones de menor cuantia.

Los mantenimientos de instalaciones basicas se van derivando a modo centralizado, contratado con empresas externas, y
supervisado por los propios técnicos de la Unidad Técnica. Tal es el caso de mantenimiento eléctrico, de centros de
transformacion, de climatizacion, etc.

Ante cualquier eventualidad, la Unidad Técnica realiza intervenciones rapidas de asistencia para definir las averias,
mejoras o cuestiones planteadas, para proceder posteriormente a su ejecucion. Para todas las posibles eventualidades, la
Unidad Técnica cuenta con un sistema de comunicacion de incidencias, a través de su web
(http://www.uco.es/gestion/unidadtecnica/?go=gc/admin/forms/comunicaciones_form.html), de rapido acceso, y que se
gestiona internamente por medios informaticos que permiten un seguimiento de cada comunicacion hasta su resolucion.

Anualmente se realiza una convocatoria para la adquisicion de recursos materiales para la docencia.
http://www.uco.es/innovacioneducativa/
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7.2.1. CENTRO DE MAGISTERIO “SAGRADO CORAZON”: PREVISION DE ADQUISICION DE LOS
RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS NECESARIOS

La Administracion del Centro desarrolla una labor de supervision de las instalaciones, junto con los servicios de
mantenimientos propios y ajenos.

En cuanto al plan de mejoras, estan presentados los proyectos de construccion de una cafeteria en la Gerencia de
Urbanismo del Ayuntamiento de Cérdoba para su autorizacion.

Los mantenimientos bésicos, como ya se han indicado anteriormente, se realizan por los servicios propios, y los
especializados, por servicios ajenos, excepto los de caracter informatico.

Existe un modelo de parte de incidencias para la comunicacion de cualquier anomalia.

Los medios materiales de que dispone la Biblioteca, aun siendo adecuados y suficientes, requieren ser mejorados antes
de la firma del convenio con la Universidad, sobre todo en lo que se refiere a la configuracion definitiva del disefio interior
de la Biblioteca (espacios de circulacion, espacio de estanterias en libre acceso, espacio para los usuarios y espacio de
deposito).

En la actualidad, la Biblioteca y el profesorado del Centro se encuentran comprometidos en un proceso de expurgo de
materiales y toma de decisiones sobre qué obras irdn a libre acceso, cudles a acceso restringido, y en qué zonas ubicar unas y
otras.

Las medidas que deben acometerse a corto y medio plazo son las siguientes:

1. Finalizar el acondicionamiento de la sala de lectura para la disposicion de los libros en libre acceso. Aunque en
la actualidad ya estan colocadas las estanterias, no se prevé que se traslade el material a las mismas hasta el final
del curso académico 2008-09, debido a la necesidad de instalar previamente los arcos anti hurto en la sala de
lectura.

2. Adquisicion de un sistema de seguridad para prevenir y detectar hurtos. Esta medida conlleva la insercion en el
material bibliografico y audiovisual de tiras de alarma. Para ello, se estan pidiendo presupuestos de arcos de
seguridad, de sistemas de radio frecuencia y de material de seguridad para bibliotecas a distintas empresas.
Plazo: final del curso académico 2008-09.

3. Adquisicion de carritos para que los usuarios depositen el material y el personal lo coloque posteriormente en
las estanterias. Plazo: final del curso académico 2008-09.

4. Elaboracion de un boletin mensual de novedades para difundirlo entre la totalidad del profesorado a través del
correo electronico, incorporarlo a la guia de recursos a que los alumnos tienen acceso a través de la intranet del
centro e imprimirlo para que puedan consultarlo en el mostrador central. Plazo: octubre 2009

5. Elaboracion de una pagina web de la Biblioteca. Plazo: final del curso académico 2009 - 2010.

6. Actualizacion e incremento del fondo destinado a algunas asignaturas. Para ello se pedira desiderata al
profesorado y se procedera a su adquisicion. Aunque cada afio el profesorado efectia los pedidos bibliograficos
que considera necesarios, es indudable que, con el cambio del plan de estudios y reorganizacion de las
ensefianzas en nuevos modulos y materias, esta mediada cobra una importancia capital. Plazo: Curso 2010 -
2011.

Aparte de estas medidas relativas a la Biblioteca, se van a realizar auditorias energéticas para reducir el consumo mediante

el control centralizado de iluminacion y climatizacion. También se va a separar el servicio de Reprografia de conserjeria
para mejorar la atencion al alumnado.
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‘ 7.3.- CONVENIOS CON EMPRESAS/INSTITUCIONES PARA LA REALIZACION DE PRACTICAS

La Universidad de Coérdoba, por iniciativa de la Facultad de Ciencias de Educacién tiene firmado convenio, segin
modelos que se adjuntan, con las siguientes empresas/instituciones para el desarrollo de las précticas de su alumnado (ver
tabla 27). Hay que sefialar que el convenio firmado entre la Consejeria de Educacion de la Junta de Andalucia y la
Universidad de Cordoba acredita a todos los Centros Educativos de niveles no universitarios de la ciudad de Cérdoba y
su provincia como centros receptores de alumnado en practicas de las titulaciones ligadas a las Ciencias de la Educacion,
donde se encuentra inserta la Titulacion de Educacion Infantil.

Tabla 27: Convenios firmados por la Facultad de Ciencias de la Educacion de la Universidad de Cordoba para la

realizacion de practicas externas

INSTITUCION

PRACTICUM

FECHA DE APROBACION

Consejeria de Educacion de la Junta
de Andalucia

Magisterio

22 de Diciembre de 1997

Consejeria de Asuntos Sociales de la
Junta de Andalucia

Magisterio Educacion Infantil

23 de Marzo de 1999

Hospital Universitario Reina Sofia

Psicopedagogia

26 de Junio de 2001

Excmo. Ayuntamiento de Montilla
(Cordoba)

Psicopedagogia

9 de noviembre de 2004

Fundacion Andaluza Fondo de
Formaciéon y Empleo (Consejeria de
Empleo de la Junta de Andalucia)

Magisterio y Psicopedagogia

10 de Diciembre de 2004

Asociacion ACPACYS Magisterio y Psicopedagogia 21 de Octubre de 2004
EDUCO Coérdoba S.C. Magisterio y Psicopedagogia 2 de Noviembre de 2004
Proyecto HOMBRE Magisterio y Psicopedagogia 18 de Noviembre de 2004

Excmo. Ayuntamiento de La Carlota
(Cordoba)

Magisterio y Psicopedagogia

7 de Noviembre de 2004

Excmo. Ayuntamiento de Priego Magisterio y Psicopedagogia 4 de Septiembre de 2004
(Coérdoba)
Empresa FEPAMIC Magisterio y Psicopedagogia 7 de Septiembre de 2004

Asociacion Sindrome de Down

Magisterio y Psicopedagogia

19 de Julio de 2004

Asociacion Cordobesa para la
Integracion de Niflos

Border-Line (A.C.O.P.I.LN.B.)

Magisterio y Psicopedagogia

2 de Noviembre de 2005
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Nifios Discapacitados de la Campifia
Sur (APAPNIDIC SUR)

Asociacion para el Desarrollo y la Magisterio y Psicopedagogia 19 de Abril de 2004
Integracion

(A.D.I.S. Meridianos)

Asociacion de Iniciativas y Recursos | Magisterio y Psicopedagogia 7 de Julio de 2004

para el Empleo

AJE-Andalucia Jovenes empresarios | Magisterio y Psicopedagogia 29 de Noviembre de 2004
Asociacion de Padres y Protectores de | Magisterio y Psicopedagogia 7 de Septiembre de 2004

Asociacion Provincial de Padres y
Protectores de Discapacitados
Intelectuales (APROSUB)

Magisterio y Psicopedagogia

11 de Junio de 2004

Hermanos Franciscanos de la Cruz
Blanca

Magisterio y Psicopedagogia

1 de Junio de 2004

Empresa consorcio de la madera de la
Junta de Andalucia (CEMER)

Magisterio y Psicopedagogia

20 de Septiembre de 2004

Mancomunidad de Municipios
Cordobeses “Alto
Guadalquivir

Magisterio y Psicopedagogia

20 de Septiembre de 2004

Mancomunidad de Municipios “Vega
del Guadalquivir”

Magisterio y Psicopedagogia

14 de Octubre de 2004

Mancomunidad de Municipios “Vega
del Guadiato”

Magisterio y Psicopedagogia

22 de Octubre de 2004

Patronato Provincial de Servicios
Sociales de Cordoba

Magisterio y Psicopedagogia

17 de Mayo de 2005

Fundacion Promocion del
Minusvalido (PROMI)

Magisterio y Psicopedagogia

5 de Noviembre de 2004

Excmo. Ayuntamiento de Cordoba

Alumnado de la UCO

7 de julio de 2006

Queremos sefialar el convenio de Colaboracion suscrito en el curso académico 2007/2008 con el Ayuntamiento de
Cordoba y el Vicerrectorado de Asuntos Internacionales para la realizacion de un periodo del Practicum de hasta 20
estudiantes de Magisterio (15 dias) en los campamentos de refugiados del Sahara.

Por otro lado, la Universidad de Cérdoba, a propuesta del Centro de Magisterio “Sagrado Corazon”, tiene firmados
convenios para la realizacion de practicas que faciliten el acercamiento de nuestro alumnado a la practica educativa en
contextos reales, asi como, un acercamiento al conocimiento del mundo laboral, para ello, en el Centro de Magisterio
“Sagrado Corazon”, se han promovido convenios especificos de colaboracién, tanto para la realizacién del practicum
como de practicas de asignaturas especificas correspondientes a la Titulacion de Educacion Infantil.

Los estudiantes del Centro, como alumnos y alumnas pertenecientes a una titulacion de la UCO ligada a las Ciencias de
la Educacion, realizan las practicas en Centros de Infantil y Primaria, siendo autorizados para dichas practicas por la
Delegacion de Educacion al amparo del convenio firmado entre la Consejeria de Educacion de la Junta de Andalucia y la
Universidad de Cérdoba que acredita a todos los Centros Educativos de niveles no universitarios de la ciudad de Cérdoba
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y su provincia como centros receptores de alumnado en practicas de las titulaciones ligadas a las Ciencias de la Educacion,
donde se encuentra inserta la Titulacion de Educacion Infantil.

Asimismo, se encuentran en proceso de negociacién los convenios con entidades que atieden a nifios y nifias de 0 a 3
afios.

Ante la necesidad social y el compromiso de fomentar la participacion de los estudiantes en actividades solidarias y de
cooperacion se han realizado Convenios Especificos de Colaboracion para la organizacion de actividades extra-
académicas de libre eleccion curricular.

Indicamos a continuacion los convenios que la EUM dispone desde el origen de la misma asi como los convenios de
nueva incorporacion que se encuentran en proceso de adaptacion y elaboracion en base al modelo aportado por la
Universidad de Cordoba para su inclusion en los nuevos planes de estudios favoreciendo asi su tramitacion y gestion
sistematizando y homogeneizando su contenido.

La finalizacion en el proceso de incorporacion de los nuevos convenios se encuentra a expensas de ser firmados por las
entidades en las cuales han sido aceptadas nuestra solicitud de convenio.

*Convenio especifico de colaboracion entre el Centro de Magisterio “Sagrado Corazén” de Cordoba y Blessed Sacrament
School de New York City, para la realizacion de practicas de alumnos tuteladas firmado en New York City a 19 de
diciembre de 2008.

*Convenio especifico de colaboracion entre el Centro de Magisterio “Sagrado Corazén” de Cordoba y la Asociacion
Cordobesa de

Paralisis Cerebral (ACPACYS) para la realizacion de practicas de alumnos tuteladas firmado en Cordoba a 28 de
Noviembre de 2008 con caracter indefinido.

*Convenio especifico de colaboracion entre la EUM “Sagrado Corazén y el C.E.I.P. “Lopez Diéguez” para la realizacion
de practicas de alumnos/as tuteladas firmado en Cérdoba a 11 Noviembre 2008.

*Convenio entre la Fundacion Osio de Cordoba y la Universidad de Cérdoba para el desarrollo de los servicios
bibliotecarios de la Biblioteca del Centro de Magisterio “Sagrado Corazdn”, aprobado en el Consejo de
Gobierno celebrado el 26 de septiembre de 2008 (firma en tramite).

*Convenio especifico de colaboracion entre la EUM “Sagrado Corazon” y la Federacion Andaluza de deporte para

minusvalidos fisicos para la realizacion de practicas de alumnos tuteladas firmado en Cordoba a 24 Noviembre de
2006.

*Convenio entre la Fundacion Universitaria para el desarrollo de la provincia de Cordoba y la EUM “Sagrado Corazén”
para la colaboracion en el programa de practicas de insercion profesional en la empresa firmado en Cordoba a 9 de

Mayo de 2006.

*Convenio especifico de colaboracion entre la EUM “Sagrado Corazon” de Cordoba y la Asociacion Sindrome de Down
de Cordoba, para la realizacion de practicas de alumnos tuteladas firmado en Cérdoba a 15 de Septiembre de 2005.

*Convenio especifico de colaboracion entre la EUM “Sagrado Corazon” de Cordoba y el Colegio Concertado Santisima
Trinidad I y II para la realizacion de practicas de alumnos tuteladas firmado en Cordoba a 31 de Octubre de 2004.

*Convenio especifico de colaboracion entre la EUM “Sagrado Corazén” de Cordoba y el Colegio Concertado Santisima
Trinidad Sansuefa para la realizacion de practicas de alumnos tuteladas firmado en Cérdoba a 31 de Octubre de 2004.

*Convenio de cooperacion formativa con EPREMASA para la realizacion de practicas de estudios de alumnos del Centro
de Magisterio “Sagrado Corazon” firmado en Cérdoba a 24 de Septiembre de 2004.
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*Convenio de colaboracion entre la Universidad de Cordoba y el Centro de Magisterio “Sagrado Corazon” para acoger
alumnos en practicas dentro del programa de insercion laboral de alumnos universitarios en empresas e instituciones de
Andalucia (PRAEM 2003-04) firmado en Cérdoba a 21 de Junio de 2004.

*Convenio entre la Fundacion Universitaria para el desarrollo de la provincia de Cérdoba y el Centro de Magisterio
“Sagrado Corazon” para la colaboracion en el programa de practicas de insercion profesional en la empresa firmado en
Cérdoba a 6 de Mayo de 2003.

*Convenio especifico de colaboracion entre el Centro de Magisterio“Sagrado Corazén” de Cordoba y el Colegio
Concertado Virgen del Carmen para la realizacion de practicas de alumnos tuteladas firmado en Coérdoba a 5 de
Noviembre de 2003.

*Convenio especifico de colaboracion entre el Centro de Magisterio “Sagrado Corazéon” de Coérdoba y el Colegio
Concertado Trinitarios para la realizacion de practicas de alumnos tuteladas firmado en Cérdoba a 31 de Octubre de 2003.

*Convenio de colaboracion entre la Universidad de Cordoba y el Centro de Magisterio “Sagrado Corazén” para acoger
alumnos practicas dentro del programa de insercion laboral de alumnos universitarios en empresas e instituciones de
Andalucia (PRAEM 2003-04) firmado en Coérdoba a 5 de Mayo de 2003.

*Convenio de cooperacion formativa para la realizacion de practicas de estudios de alumnos de el Centro de Magisterio
“Sagrado Corazén” con EPREMASA firmado en Cordoba a 30 de Septiembre de 2003.

*Convenio especifico de colaboracion entre el Centro de Magisterio “Sagrado Corazén” de Coérdoba y el Colegio
Concertado San Rafael para la realizacion de practicas de alumnos tuteladas firmado en Cordoba a 20 de Noviembre de
2002.

*Convenio especifico de colaboracion entre el Centro de Magisterio “Sagrado Corazén” Y el Colegio Salesiano San
Francisco de Sales para la realizacion de practicas de alumnos tuteladas firmado en Cordoba a 20 Noviembre de 2002.

*Convenio especifico de colaboracion entre el Centro de Magisterio “Sagrado Corazén” de Coérdoba y el Colegio
Concertado Santa Maria de Guadalupe para la realizacion de practicas de alumnos tuteladas firmado en Cérdoba a 20
Noviembre de 2002.

*Convenio de colaboracion entre el Centro de Magisterio “Sagrado Corazon” de Cordoba y la Fundacion Proyecto Don
Bosco para la realizacion de practicas de alumnos tuteladas firmado en Cérdoba a 20 de Noviembre de 2002.

*Convenio especifico de colaboracion entre la Universidad de Cordoba y el Colegio Concertado San Rafael para la
realizacion de practicas de alumnos tuteladas firmado en Coérdoba, a 26 de Septiembre de 2002.

*Convenio de colaboracion entre el Centro de Magisterio “Sagrado Corazon” y la Fundacion Universitaria para el
Desarrollo de la provincia de Cordoba firmado en Cordoba a 22 de Mayo de 2002.

*Convenio de colaboracion académica entre la Universidad de Cordoba y la Diocesis de Cordoba titular del Centro de
Magisterio “Sagrado Corazon” firmado en Cérdoba, a 20 de Febrero de 2002.

*Convenio especifico de colaboracion entre la universidad de Cordoba y la Asociacion para la promocion del minusvalido
(PROMI) para la realizacion de practicas de alumnos tuteladas firmado en Cérdoba a 2 de Octubre de 2000.

*Convenio especifico de colaboracion entre la Universidad de Cordoba y la Asociacién Provincial de Padres y Amigos
de los Sordos de Cordoba (ASPAS-Cérdoba) para la realizacion de practicas de alumnos tuteladas firmado en Cérdoba a
2 de Octubre de 2000.

*Convenio especifico de colaboracion entre la Universidad de Cérdoba y la Asociacion de Padres de nifios Autistas de
Cordoba (A.P.A.C.) para la realizacion de practicas de alumnos tuteladas firmado en Cérdoba, a 7 de Septiembre de 1999.
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*Convenio especifico de colaboracion entre la Universidad de Cordoba y la Asociacion Cordobesa para la Integracion de
Nifios Border-Line (A.C.O.P.I.N.B.), para la realizacion de practicas de alumnos tuteladas firmado en Cordoba, a 2 de
Septiembre de 1999.

Convenios de nueva incorporacion que se encuentran en proceso de adaptacion y elaboracion en base al modelo aportado
por la Universidad de Cordoba para su inclusion en los nuevos planes de estudios.

A) Convenios Especificos de Colaboracién para la organizacién de actividades extra-académicas de libre eleccion
curricular:

*Convenio Especifico de Colaboracion para la organizacion de actividades extra-académicas con reconocimiento de libre
configuracion curricular entre la Universidad de Cérdoba y Manos Unidas.

*Convenio Especifico de Colaboracion para la organizacion de actividades extra-académicas con reconocimiento de libre
configuracion curricular entre la Universidad de Cordoba y Céaritas Diocesana.

*Convenio Especifico de Colaboracion para la organizacion de actividades extra-académicas con reconocimiento de libre
configuracién curricular entre la Universidad de Cordoba y la Asociacion Estrella Azahara.

*Convenio Especifico de Colaboracion para la organizacion de actividades extra-académicas con reconocimiento de libre
configuracién curricular entre la Universidad de Cordoba y la Fundacién Don Bosco.

*Convenio Especifico de Colaboracion para la organizacion de actividades extra-académicas con reconocimiento de libre
configuracion curricular entre la Universidad de Cordoba y la Asociacion de Superdotados de Cordoba (ASUCO).

*Convenio Especifico de Colaboracion para la organizacion de actividades extra-académicas con reconocimiento de libre
configuracion curricular entre la Universidad de Cordoba y la Asociacion de Padres de nifios Autistas de Cordoba
(A.PA.C).

*Convenio Especifico de Colaboracion para la organizacion de actividades extra-académicas con reconocimiento de libre
configuraciéon curricular entre la Universidad de Coérdoba y la Asociacion de Paraliticos Cerebrales de Coérdoba

(A.C.PA.C.Y.S.).

*Convenio Especifico de Colaboracion para la organizacion de actividades extra-académicas con reconocimiento de libre
configuracion curricular entre la Universidad de Cordoba y la Asociacion de Sindrome de Down de Coérdoba.

B) Convenios Especificos de Colaboracion para la realizacion de practicas tuteladas en Centros Educativos Privados y
Concertados:

*Convenio especifico de colaboracion entre la Universidad de Cordoba y La Escuela de Infantil Jardylandia para la
realizacion de Practicas Tuteladas de alumnos/as.

*Convenio especifico de colaboracion entre la Universidad de Cordoba y La Escuela de Infantil Giner de los Rios para la
realizacion de Practicas Tuteladas de alumnos/as.

*Convenio especifico de colaboracion entre la Universidad de Cérdoba y El Centro de Educacion Infantil Kinder la
Arruzafa para la realizacion de Practicas Tuteladas de alumnos/as.

*Convenio especifico de colaboracion entre la Universidad de Cordoba y El Centro de Educacion Infantil Chiquitin para
la realizacion de Practicas Tuteladas de alumnos/as.

*Convenio especifico de colaboracion entre la Universidad de Cordoba y El Centro de Educacion Infantil El Tablerillo
para la realizacion de Practicas Tuteladas de alumnos/as.
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*Convenio especifico de colaboracion entre la Universidad de Cordoba y El Centro de Educacion Infantil Pierina para la
realizacion de Practicas Tuteladas de alumnos/as.

El modelo de convenio de practicas para la realizacion de practicas externas con instituciones, tanto publicas como
privadas, es el siguiente:
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CONVENIO DE COOPERACION EDUCATIVA ENTRE LA UNIVERSIDAD DE CORDOBA Y LA ENTIDAD
COLABORADORA
PARA LA REALIZACION DE PRACTICAS ACADEMICAS EXTERNAS DE ESTUDIANTES

(Seréa necesario adjuntar copia de la documentacion acreditativa de la capacidad legal para firmar el convenio y copia del documento de Identifica-
cién Fiscal. Firmar en el margen de todas las paginas.)

En Cérdoba,a___ de de20

REUNIDOS

De una parte, D. Enrique Quesada Moraga, Vicerrector de Innovacion, Transferencia y Campus de Excelencia de la
Universidad de Cordoba, actuando en nombre y representacién del Sr. Rector Magfco. de la Universidad de Cérdoba, en
virtud de la delegacion otorgada mediante Resolucion de la Universidad de Cérdoba de fecha 17 de junio de 2014 (BOJA
n° 122, de 26 de junio).

Y de otra parte, D. /D2 en calidad de y en nom-
bre propio o en representacion de la Entidad Colaboradora , con NIF/CIF
n° domiciliada en , calle n°__ CP

Se reconocen ambas partes con capacidad legal suficiente y poder bastante para este acto y

EXPONEN

Que las partes son conscientes de que las practicas académicas externas contribuyen a la formacidn integral de los/las
estudiantes, complementando su aprendizaje tedrico y practico, facilitando el conocimiento de la metodologia de trabajo
adecuada a la realidad profesional y aplicando los conocimientos adquiridos y favoreciendo el desarrollo de competencias
técnicas, metodoldgicas, personales y participativas.

La obtencidn de una experiencia practica que facilite la insercion en el mercado de trabajo y mejore su futura empleabi-
lidad y favoreciendo los valores de la innovacidn, la creatividad y el emprendimiento son, en definitiva, los fines que se
persiguen con la realizacion de préacticas externas.

En virtud de lo anterior ambas partes suscriben el presente convenio con arreglo a las siguientes clausulas.

CLAUSULAS

PRIMERA. - La Universidad de Cérdoba y la Entidad Colaboradora han convenido que el alumnado de Grado, Master
u otros Titulos o Estudios Propios de la Universidad de Cérdoba pueda desarrollar en las instalaciones de la Entidad,
practicas académicas externas de acuerdo, fundamentalmente, con lo establecido en el Real Decreto 592/2014, de 11 de
julio, asi como las normas y disposiciones que establezca la Universidad o el Vicerrectorado competente en materia de
practicas externas.

SEGUNDA. - La Universidad de Cérdobay la Entidad Colaboradora aceptan el proyecto formativo objeto de las practicas
a realizar, que se incluira en el anexo que para cada actuacion se suscriba.

TERCERA. - Para la realizacion de las practicas externas el alumnado contara con un/a tutor/a académico/a de la Uni-
versidad de Cdrdoba y un/a tutor/a de la Entidad Colaboradora, que seran siempre personas distintas. EI alumnado que
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desee solicitar una practica, para que ésta sea admitida, debera estar matriculado en Grado o Master Oficial u otros Titulos
0 Estudios Propios de la Universidad de Cordoba, y cumplir, ademas de lo establecido en el Art. 8.2 del Real Decreto
592/2014, de 11 de julio, los siguientes requisitos:

1)  Enel caso de estudiante de Grado:

- Estar matriculado/a en el Grado relacionado, como minimo de 36 créditos (estudiante a tiempo com-
pleto) o 24 créditos (estudiante a tiempo parcial) en el curso académico, 0 menos, si entre éstos créditos se
encuentran los correspondientes a alguna asignatura obligatoria, al trabajo fin de grado, o proyecto fin de carrera,
0 a las practicas curriculares.

- Tener superados al menos 120 créditos del Grado en el que esté matriculado y por el que solicita la
practica, excepto aquellas practicas que estén reguladas por un reglamento propio del Centro, en cuyo caso seran
de aplicacién los fijados por éste.

2)  Enel caso de estudiante de Master, deberd estar matriculado de al menos 30 créditos o menos, si estd matriculado
en el Trabajo Fin de Master.

3) Enel caso de estudiantes de otros Titulos de la Universidad de Cérdoba, el alumnado podra realizar las practicas
en empresas siempre y cuando se encuentre matriculado de la totalidad de los créditos que se estipule en la propuesta
de los mismos, no pudiendo disfrutar de practicas remuneradas.

La seleccién del alumnado participante en practicas, de conformidad con lo establecido en el Art. 17 del Real Decreto
592/2014, se realizara de acuerdo con criterios objetivos previamente fijados por la Universidad y garantizando, en todo
caso, los principios de transparencia, publicidad, accesibilidad universal e igualdad de oportunidades.

CUARTA. - La responsabilidad civil en caso de accidente ocasionado con motivo de la actuacion del estudiante en el
desarrollo de las practicas quedara cubierta por el seguro especifico suscrito por la Universidad de Cérdoba.

En caso de no existir ningln tipo de contraprestacién econémica, el posible riesgo de accidentes del alumnado estara
cubierto a través del Seguro Escolar Obligatorio. Si el alumnado es mayor de 28 afios o en la matricula de los estudios
por los que realiza la practica no se contempla la suscripcion del seguro escolar obligatorio, el/la alumno/a estara obli-
gado/a a suscribir el seguro voluntario de accidentes antes del inicio de la practica.

En el caso de estudiantes de otros Titulos de la Universidad de C6rdoba, la responsabilidad civil, tanto en los casos de
posible riesgo de accidentes del estudiante, como en accidentes ocasionados con motivo de la actuacion del mismo durante
el desarrollo de las practicas, estara cubierta a través de un seguro contratado por la Unidad Proponente.

En caso de existir contraprestacién econdmica (beca o ayuda o en especie) se atendera, en funcion de la modalidad de
practicas, a lo establecido en la D.A. 25 del Real Decreto-Ley 8/2014, de 4 de julio y el Real Decreto 1493/2011, de 24
de Octubre, por el que se regulan los términos y las condiciones de inclusion en el Régimen General de la Seguridad
Social de las personas que participen en programas de formacion.

QUINTA. - El presente convenio afectara al alumnado en tanto mantengan dicha condicidn, de tal manera que si durante
la realizacion de las préacticas concluyeran sus estudios universitarios se daran por concluidas las mismas, a mas tardar, a
la finalizacion de dicho curso académico.

SEXTA. - En ningln caso se derivaran de las practicas obligaciones propias de un contrato laboral, ni tendran dotacion
econdmica obligatoria por parte de la Entidad Colaboradora.
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SEPTIMA. - La titulacion que da acceso a las practicas, nombre de los/las tutores/as, fecha de realizacion, horario,
régimen de permisos, proyecto formativo y dotacidn econdmica, se especificaran en los anexos y documentos de acepta-
cioén que se suscriban.

OCTAVA. - El/La tutor/a de la Entidad Colaboradora y el/la estudiante realizaran un Informe Final, a la conclusion de
las practicas, en el que deberan figurar los aspectos contenidos en el Art. 13 del Real Decreto 592/2014, y que remitiran
al Centro, en el caso de las practicas curriculares o de programas regulados por éste, o al Coordinador General de Practicas
en Empresa y Empleabilidad de la Universidad de Cérdoba en el caso de las practicas extracurriculares.

El/La tutor/a académico/a de la Universidad evaluara las practicas desarrolladas de conformidad con los procedimientos
que establezca la Universidad, cumplimentando el correspondiente informe de valoracion.

Asimismo, el/la tutor/a de la Entidad Colaboradora, a través de la firma de este convenio, tendra los derechos y deberes
contenidos en el Art. 11 del Real Decreto 592/2014.

El reconocimiento de la Universidad de Cordoba a la labor realizada por los tutores de la Entidad Colaboradora sera
tramitado por el Centro, en el caso de las practicas curriculares o de programas regulados por éste, o por el Coordinador
General de Practicas en Empresa y Empleabilidad de la Universidad de Cdrdoba en el caso de las practicas extracurricu-
lares.

NOVENA. - En el caso de incumplimiento de los requisitos y obligaciones establecidos para el alumnado en el convenio
y en su/s anexo/s, la Universidad de Cérdoba podra revocar las practicas en curso.

El proceso de revocacion podra iniciarse de oficio o a instancia de la Entidad Colaboradora donde se realicen las practicas
mediante escrito dirigido al Vicerrectorado competente en materia de practicas.

En todo caso, se dara audiencia al estudiante, resolviendo el érgano competente de la Universidad de Cérdoba, de con-
formidad con su normativa interna.

En el caso de acordar la revocacién de las préacticas, en la resolucién se fijara el alcance de la revocacién.
La revocacion de las practicas no dara derecho al estudiante a percibir indemnizacién.

No obstante, los eventuales conflictos que puedan surgir en el desarrollo de las practicas seran objeto de estudio y reso-
lucidn por parte de los/las tutores/as de las practicas y los 6rganos competentes de la Universidad de Cérdoba.

DECIMA. - La Entidad Colaboradora observara y hara observar las medidas de Seguridad y Salud establecidas en el
Centro de Trabajo asignado. La Entidad Colaboradora informarg, formara y hara cumplir y respetar al alumnado dichas
medidas. Asimismo, ambas partes deberan cumplir la normativa de Proteccion de Datos de caracter personal y tanto la
Entidad Colaboradora como la Universidad y el alumnado seran responsables del deber de secreto para con la otra parte.

UNDECIMA. - El presente convenio tendra una vigencia de un afio a partir de la fecha de firma, y se renovara automéa-
ticamente por iguales periodos de tiempo si no media denuncia de alguna de las partes, que lo comunicard a la otra con
una antelacién de al menos dos meses.

DUODECIMA. - El incumplimiento de cualquiera de las obligaciones contraidas por el presente Convenio de Coopera-
cién Educativa, por una de las partes, facultara a la otra para rescindir el mismo, quedando automaticamente anulados
todos los derechos correspondientes sobre el objeto del convenio.

DECIMOTERCERA. - En caso de litigio, las partes se someteréan a la jurisdiccion de los Jueces y Tribunales de Cor-
doba.
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CLAUSULAS ADICIONALES

CLAUSULA ADICIONAL PRIMERA

Los/as alumnos/as visitantes no podran realizar practicas académicas externas, excepto los/as estudiantes de Universida-
des extranjeras matriculados al amparo del convenio con la Asociacion Juvenil MEICO, siendo el/la Decano/a del Centro
el/la que determinara el nimero de créditos minimos de los que deberan matricularse para poder realizar dichas préacticas.

CLAUSULA ADICIONAL SEGUNDA

Este convenio serd también de aplicacidn a los/as estudiantes de planes a extinguir (Licenciaturas, Diplomaturas e Inge-
nierias) asimilandose a estudiantes de Grado de la titulacion equivalente.

Y en prueba de conformidad con cuanto antecede, lo firman en el lugar y fecha sefialados al comienzo.

POR LA UNIVERSIDAD DE CORDOBA POR LA ENTIDAD COLABORADORA
Fdo.: Enrique Quesada Moraga Fdo.:
Vicerrector de Innovacion, Transferencia 'y Cargo:

Campus de Excelencia
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ANEXO AL CONVENIO DE COOPERACION EDUCATIVA ENTRE LA UNIVERSIDAD DE CORDOBA Y LA ENTIDAD

COLABORADORA PARA LA REALIZACION DE
PRACTICAS ACADEMICAS EXTERNAS DE ESTUDIANTES

Tipo de practicas (marcar lo que proceda)

Practicas extracurriculares NO gestionadas por FUNDECOR

Practicas curriculares

Practicas extracurriculares gestionadas por FUNDECOR*

Titulacién/Titulaciones

Programa o asignatura (si procede)

Numero maximo anual de alumnos/as en practicas

Duracidn de las practicas

En caso de practicas remuneradas, indicar ciantia

mensual a percibir por el/la estudiante € brutos / mes

Objetivos educativos

Contenidos de la practica

Competencias generales y especificas
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Entidad Colaboradora

Universidad de Cordoba
Nombre Nombre
Teléfono Teléfono
E-mail E-mail
En Cérdoba,a ___ de de 20 _
Por la Universidad de Cérdoba Por la Entidad Colaboradora
D. Enrique Quesada Moraga D./Dia.
Vicerrector de Innovacion, Transferencia
y Campus de Excelencia Cargo:

*Sélo en el caso de las practicas académicas externas extracurriculares remuneradas gestionadas por la Fundacién Universitaria para el Desarrollo de
la Provincia de Cérdoba (FUNDECOR), se aplicardn unos gastos de gestion establecidos en 40,00€/mes por estudiante segun acuerdo de Consejo de

Gobierno de la Universidad de Cérdoba de 31 de octubre de 2014.
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DOCUMENTO DE ACEPTACION PARA LA REALIZACION DE PRACTICAS ACADEMICAS EXTERNAS DE ESTUDIANTES EN
EL MARCO DEL CONVENIO DE COOPERACION EDUCATIVA ENTRE LA UNIVERSIDAD DE CORDOBA Y LA ENTIDAD
COLABORADORA

Nombre completo DNI

Titulacion por la que accede a las practicas Curso |

Programa o asignatura (si procede)

* El/La alumno/a declara conocer y aceptar las normas establecidas en el mencionado convenio.

Tipo de Practicas (marcar lo que proceda)

| Practicas curriculares ’ ‘ Practicas extracurriculares

Duracion y horario de las practicas (Art. 5 RD 592/2014)

Fecha inicio ‘ |Fecha fin l Horario

En caso de practicas remuneradas indicar cuantia mensual a percibir por el/la estudiante € brutos / mes

Régimen de permisos (Art. 7 RD 592/2014)

Objetivos educativos

Contenidos de la practica

Competencias generales y especificas

Emisidn de informes intermedios (marcar lo que proceda) ‘ Si ‘ ‘ Periodicidad | No ‘

27



@ g‘"m“” Graduado/a en Educacion Infantil
N CORDOBA

Entidad Colaboradora Centro
Nombre Nombre
Teléfono Teléfono
E-mail E-mail
En Cérdoba,a___ de de20__

El/La Tutor/a de la
El/La Tutor/a del Centro Ve B¢ del Centro El/La Alumno/a
Entidad Colaboradora

Fdo.: Fdo.: Fdo.: Fdo.:
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