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EXPERIENCIA DOCENTE EN GRADO Y POSTGRADO

Asignaturas impartidas

(mdaximo 10) - -Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social, Licenciatura de Derecho, cursos académicos
2000/01, 2001/02, 2002/03, 2003/04, 2004/05 Universidad de Cérdoba.

- Politicas Sociolaborales. Licenciatura en Ciencias del Trabajo. Curso académico 2002/2003.
Universidad de Cérdoba.
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Derechos fundamentales y relacion de trabajo, Licenciatura en
Ciencias del Trabajo, Cursos académicos 2003/04, 2004/05

Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social. Licenciatura en
Administracion de Empresas, curso académico 2004/05.

Derecho del Trabajo, Grado en Derecho, Cursos Académicos
2013/2014, 2014/2015, 2015/2016, 2016/17, 2017/2018,
2018/2019, 2019/2020, 2020/2021,2021/2022, 2022/2023,
2023/2024

Derecho del Trabajo, Grado en Derecho y Administracién de
Empresas, Cursos Académicos 2013/2014, 2014/2015,
2015/2016, 2016/17.

Derechos fundamentales, genero e igualdad, Grado Relaciones
Laborales y Recursos Humanos, Cursos Académicos 2015/2016,
2016/17.

Master Universitario en Igualdad y Género en el Ambito Publico
y Privado, Universitat Jaume |, Fundacién Isonomia. Cursos
2019/20; 2020/21; 2021/22.

Master Abogacia, UCO, Cursos Académicos 2013/2014,
2014/2015, 2015/2016, 2016/17, 2017/2018, 2018/2019,
2019/2020, 2020/2021,2021/2022, 2022/2023, 2023/2024

Master Empleo. Estrategias y gestién de servicios y politicas
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territoriales de empleo, UCO, Curso Académico 2023/2024

EXPERIENCIA INVESTIGADORA

Lineas de
investigacion
(mdaximo 3)
Publicaciones
(maximo 3)

Proyectos de
investigacion
(ultimos 5 afios,
maximo 3)

Gestién de la Igualdad y diversidad en la empresa

Derecho digital del Trabajo

Sistema de denuncias en la empresa

Mujeres y Mercado de Trabajo: las Discriminaciones Directas e

Indirectas, C.E.S., Madrid, 1994.

Reestructuraciones empresariales y despido colectivo, Tirant lo
Blanch, 2015

-La proteccion de denunciantes: Propuestas de regulacion para
Espaia tras la Directiva Whistleblowing, Tirant lo Blanch, 2020

Proyecto de |+D+l, Programa Estatal de Investigacion, DER-
2020- Nuevas formas de negociacién y conflicto colectivo en
una economia de mercado digital

PLAN DE RECUPERACION, TRANSFORMACION Y RESILIENCIA DE
ESPANA: proyeccidn e impacto de sus politicas palancas y
componentes sociales en el marco juridico sociolaboral. Plan
Estatal de Investigacidn Cientifica, Técnica y de Innovacion
2021-2023 (Orden CIN/1025/2022, de 27 de octubre_ BOE 29
de octubre) Ministerio de Ciencia e Innovacion, PID 2022-
1394880B-100. Fecha inicio 01/09/2023 Fecha fin 31/08/2026
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